SKOLA ZA KLASICNI BALET
lirski trg 9,Zagreb

KLASA: 112-02/26-01/11
URBROJ: 251-99-02/01-26-1

U Zagrebu, 16. listopad 2026.

Na osnovu ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23, 156/23), te sukladno odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zaposljavanja u
Skoli za klasi¢ni balet, Skola za klasiéni balet, Zagreb, llirski trg 9, raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Naziv i sjedite $kole: Skola za klasi¢ni balet, Zagreb, llirski trg 9

Radno iskustvo: nije potrebno.

Naziv radnog mjesta: nastavnik/ica klavira i korepeticije (m/z) — 1 izvr§itelj/ica, na odredeno nepuno
radno vrijeme,zamjena (20 sata ukupnog tjednog radnog vremena), probni rad u trajanju od 6 mjeseci.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (,,Narodne
novine* broj 82/08. 1 69/17.)

Uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati :

Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, u skladu s opéim
propisima o radu, moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12,94/13,152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23.) i €lankom 49.
Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagoiko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu
(Narodne novine, br. 1/96, 80/99).

Prilozi odnosno isprave koje su kandidati duzni priloziti na natjecaj:

1. vlastoru¢no potpisana prijava (u prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave -
osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje)

2. zivotopis

3. diplomu odnosno dokaz o stedenoj struénoj spremi

4, dokaz o drZavljanstvu

5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne
starije od dana raspisivanja natjecaja

6. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Navedeni prilozi odnosno isprave koje su kandidati duzni priloZiti uz prijavu na natjeaj dostavljaju se
u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/duzna je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o
javnom biljeznistvu (,,Narodne novine* broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22).



Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je uz prijavu na natjecaj
priloZiti odgovarajuce rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem ¢lanka 102. stavak 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*
broj 121/17,98/19, 84/21, 156/23) duzan/duzna je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloZiti odgovarajuc¢e dokaze kojima dokazuje
ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju, a koji su sadrzani u ¢lanku 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23).

Kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ukoliko ispunjava uvjete natjecaja, pod
jednakim uvjetima.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:

hittps://branitelji.gov. hr/zaposljavanje-843/843

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%20Z0HBDR%202021 .pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21), duzan/duzna je u prijavi
na natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te
priloziti odgovarajuce dokaze kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, a koji su
sadrzani u ¢lanku 49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne
novine", broj 84/21.).

Kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ukoliko ispunjava uvjete natjeCaja, pod
jednakim uvjetima.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.i/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza®%20za%?200stvarivanje
%20prava20prednosi%20pri%207apo%C5%Al ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima®%20iz%20DR . pd [

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja temeljem ¢lanka 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), duzan/duZna je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti odgovarajuce dokaze
kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju, a to su: rjeSenje ili potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti prilikom
zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ukoliko ispunjava uvjete natjecaja, pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja temeljem ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzan/duzna je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloZiti odgovarajuée dokaze kojima dokazuje ostvarivanje
prava prednosti pri zapo§ljavanju, a to su: rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s



invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nalin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ukoliko ispunjava uvjete natje¢aja, pod
jednakim uvjetima,

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natje¢aja, ne
smatra se kandidatom i ne obavje$tava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjedaja.

Podnosenjem prijave na natjedaj kandidati daju izri¢itu privolu Skoli da moZe prikupljati i obradivati
osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natjedajnog postupka. Skola
obraduje osobne podatke kandidata prijavljenih na natjetaj u skladu s Opéom uredbom o zastiti podataka
(EU) 2016/679 te Zakona o provedbi Opée uredbe o zatiti podataka (NN 42/18) u svrhu popunjavanja
radnog mjesta za koje je raspisan natjedaj.

Skola ée izvriiti procjenu kandidata u skladu s Pravilnikom o nadinu i postupku zapo§ljavanja u Skoli
za klasi¢ni balet kojoj su kandidati obvezni pristupiti. Ako kandidat ne pristupi, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj te se ne uzima u obzir u daljnjem postupku. Za sve prijavljene kandidate koji
udovoljavaju uvjetima natjecaja i koji su dostavili potpunu i pravodobnu prijavu provest ée se
selekeijski postupak:

- Praktiéna provjera sposobnosti

- razgovor s kandidatima.

Obavijest kandidatima o mjestu i vremenu odrZzavanja selekcijskog postupka objavit ¢e se na mreznoj
stranici Skole http://www.skolazaklasicnibalet.hr/natjecaji/ u rubrici NatjeSaj, najkasnije 3 dana prije
provodenja postupka

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjedaja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i na mreznoj stranici i oglasnoj plogi Skole.

Potpune prijave $alju se na adresu Skole za klasiéni balet, Zagreb, Ilirski trg 9, s naznakom: ("Za
natjedaj-naziv radnog mjesta, puno/nepuno radno vrijeme)” ili se dostavljaju osobno u tajnistvo Skole
(do zavrsetka obnove zgrade Skole, Skola svoju djelatnost obavlja na adresi Ulica grada Vukovara 68,
Zagreb). U prijavi obavezno navesti na koje se radno mjesto kandidat/kinja prijavljuje (naziv
radnog mjesta).

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime i titula)
na mre#noj stranici Skole u svrhu obavjestavanja o rezultatu natjecaja.

Obavijest o ishodu natjetajnog postupka s imenom i prezimenom kandidata Skola ée objaviti na
mreznoj stranici u roku od osam (8) dana od dana odabira osobe u natjeCajnom postupku te ée se



objavom rezultata natjefaja smatrati da su svi kandidati obavije$teni i neée biti pojedinagno pisano
obavjestavani.

Natjetaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo&i Skole za klasiéni balet i na mreZnoj stranici i
oglasnoj ploé¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 16.10.2026. i traje do 25.10.2026

Ravnateljica:

[ Mt Ka(i, mag.muzike
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